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Servicios Publicos

NOTA DE PRENSA
CARRERA PROFESIONAL COMPLETA, YA

Las Organizaciones Sindicales ANPE, CCOO, CSIF, FSES, Intersindical, SIDI
y UGT, todas ellas con representacion en los ambitos de Administracion y Servicios
y Educacion, convocan una concentraciéon el MARTES 25 DE MARZO, A LAS 11
HORAS, EN LA PUERTA DE LA CONSEJERIA DE HACIENDA (Avda. Teniente
Flomesta, 3. 30001, Murcia) para exigir la CARRERA PROFESIONAL COMPLETA,
YA en sus respectivos ambitos.

La concentracion viene motivada por la negativa del consejero de Economia,
Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital, Luis Alberto Marin, de recibir
a las OOSS, a pesar de las continuas solicitudes. Su Unica respuesta es derivarlos
a la directora general de la Funcion Publica, que no es competente para implantar
directamente la carrera profesional.

Las organizaciones piden que se proceda a dar cumplimiento alanormativa
reguladora de carrera profesional en el ambito de la Administracion regional, con el
fin de negociar los tramos de carrera profesional horizontal, la progresion, la
reversibilidad en su caso, los requisitos, la forma de acceso y los méritos a
valorar en Administracion y Servicios y Educacion, tal y como marcan el Texto
Refundido de la Ley de la Funcién Publica de la Region de Murcia y los acuerdos ya
firmados por las OOSS con la Administracion.

Tanto en Administracion y Servicios como en Educacion, Unicamente se ha
implantado el procedimiento especifico de reconocimiento del encuadramiento inicial
en el tramo | hasta el afio 2022 incluido, y no se ha negociado, a pesar de los

continuos intentos de las OOSS, el tramo |l y siquientes, ni las retribuciones a

percibir a partir de 2023 en los diferentes tramos, como si tienen otros ambitos

de la Comunidad Autébnoma, como el Servicio Murciano de Salud, donde el
complemento de carrera profesional ya esta perfectamente implantado desde hace



afos, existiendo un agravio comparativo entre empleados publicos de la misma
CCAA.

Las diferencias retributivas entre ambitos de la Administracion son importantes.
Asi, para 15 afios de antigiiedad, la diferencia respecto al Cuerpo Superior de
Administradores, Tributarios y Profesorado de Secundaria A1l es de 441,92€ al mes.

Los Enfermeros de la CARM perciben 480,32€ menos. Respecto al Cuerpo de
Gestion, Analista de Aplicaciones y Maestros, hay 307,34€ de diferencia, mensuales.
Los Administrativos y Técnicos Especialistas Tributarios en la CARM ganan 172,94€
menos que sus homaologos del SMS.

En Auxiliares Administrativos o Auxiliares de Enfermeria de la CARM, la
diferencia es de 153,74€ al mes. En el caso de la Agrupaciéon Profesional, son 134,48€
menos.

Por ello, las organizaciones firmantes solicitan una cita con el consejero de
Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital, con el fin de
conseguir que se cumpla la normativa y se implante la carrera profesional
completa en Administracién y Servicios y en Educacion, tal y como ocurre en el
ambito del Servicio Murciano de Salud.

TRAMOI| + |TRAMOIl + |TRAMOIIl + | TRAMO IV
5 afios 10 afos 15 afos 20 afos
Al 220,96 € 220,96 € 220,96 € 249,77€
A2 153,67 € 153,67 € 153,67 € 182,52 €
C1l 86,47 € 86,47 € 86,47 € 115,26 €
C2 76,87 € 76,87 € 76,87 € 105,65 €
A. Prof 67,24 € 67,24 € 67,24 € 86,46 €




Teléfonos de contacto de las OOSS

ANPE. Clemente Hernandez, 660444825

CCOO. Francisco Saura (FSC Regién de Murcia), 677074801 y Nacho Tornel
(Ensefianza), 620291102

CSIF. Eva Maria Hernandez 636241706

FSES. Mercedes Garcia, 649414678

INTERSINDICAL. Nacho Alvarez Castellanos, 646233414

SIDI. Luis Prieto, 639539639

UGT. Fernando Cordoba Lopez, 647626219



