
 
 
 
 
 
 
 

 
  

 

PROFESORADO TÉCNICO DE FORMACIÓN PROFESIONAL 
 
ANPE DEMANDA A LA CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN QUE GARANTICE LAS 
PLAZAS Y LAS CONDICIONES PARA LAS OPOSICIONES DE JUNIO DE 2021  

 
Tras la controversia surgida con el cuerpo de profesores de Técnicos de Formación Profesional con la 
publicación de la Ley Orgánica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Orgánica 2/2006, 
de 3 de mayo, de Educación (LOMLOE), ANPE MURCIA ha analizado el texto definitivo y  ha exigido a las 
administraciones educativas competentes que desarrollen normativamente la integración a la que se 
hace mención, pero, a su vez, que se garantice que los docentes que no puedan cumplir los nuevos 
requisitos no se vean abocados a permanecer en un cuerpo a extinguir.  

ANPE considera que se les debe dar la oportunidad de integrarse, igual que al resto de compañeros, en el 
cuerpo superior y exigimos unas oposiciones garantistas para este colectivo. 

Además, el desarrollo normativo de la ley tiene otro importante desafío por delante: ha de garantizar el 
ingreso a la función pública del profesorado técnico de FP interino que actualmente conforma las listas, 
así como su permanencia en las mismas. 

Una de las cuestiones más preocupantes para este colectivo es este tema de ingreso a la función docente, 
y más concretamente las próximas oposiciones 2021 cuya oferta de plazas para los profesores Técnico de 
Formación Profesional (cuerpo 591) es de 190 plazas repartidas en 14 especialidades, entre las que 
destacan, procesos de gestión administrativa (28), sistemas y aplicaciones informáticas (25), procesos 
comerciales (18) o Peluquería con 14 plazas. 

ANPE exige a la Consejería de Educación y al Ministerio, que las siguientes oposiciones, que se celebrarán 
(si la situación epidemiológica lo permite) entre los meses de junio y julio de 2021, se lleven a cabo, con el 
vigente sistema de oposición, regulado por el Real Decreto 276/2007 de acceso por el que se aprueba el 
Reglamento de ingreso, acceso y adquisición de nuevas especialidades en los cuerpos docentes.  

Al no estar desarrollado un nuevo real decreto y al estar la oferta de empleo público aprobada y 
publicada, las próximas oposiciones deben desarrollarse dentro del marco normativo vigente, que es el 
citado RD 276/2007 y por tanto aquellos docentes interinos que tengan una titulación declarada 
equivalente a efectos de docencia que marca dicho RD, podrán presentarse. Por ejemplo, un interino de 
peluquería podrá presentarse con la titulación de técnico especialista en peluquería, o un opositor que 
quiera presentarse a Cocina y Pastelería podrá presentarse con su título de técnico especialista en 
hostelería. 

 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
  

 

 

 

Desde ANPE, ya llevábamos tiempo denunciando la situación de discriminación que sufría el colectivo de 
Profesores técnicos de Formación Profesional, pues se les exigía para el ingreso, en la práctica totalidad 
de las especialidades, el título de Grado o equivalente más el Máster de formación del profesorado. Es 
decir, los mismos requisitos que para ingresar en el cuerpo de profesores de enseñanza secundaria, 
donde se encuadran también distintas especialidades con las que se imparten también módulos de los 
ciclos formativos. 

En las distintas reuniones que hemos ido manteniendo desde ANPE con las distintas asociaciones y 
plataformas de profesores técnicos, hemos sostenido y defendido que la solución debería pasar por la 
integración en el grupo funcionarial A1 y no, como otros planteaban, con la creación de un complemento 
económico, que no sería sino un parche que no resolvería el problema de la discriminación sufrida y que 
se haría aún más patente en el momento de la jubilación de este profesorado que seguiría perteneciendo 
al grupo A2. 
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